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1. Actualités de la Guilde

Contribuez à cette newsletter !



Vous pouvez contribuer à cette newsletter en nous faisant parvenir des articles, des lectures commentées d'articles de presse, des annonces pour des évenements dont vous avez
connaissance ou que vous organisez...

Pour cela, contactez l'équipe de rédaction : redaction@gdd.jeunes-chercheurs.org

2. Actualités du monde de la recherche

Avis du Haut Conseil pour la Science et la Technologie

Le Haut Conseil pour la Science et la Technologie (HCST) publie deux nouveaux avis portant sur :

les très grandes infrastructures de recherche (20 décembre 2007).
le calcul scientifique intensif en France.

Florence Lelait

Modification du statut particulier des fonctionnaires de l'INSERM

Le décret n° 2007-1907 du 26 décembre 2007 modifiant le décret n° 84-1206 relatif aux statuts particuliers des corps de fonctionnaires de l'INSERM, modifie les dispositions statutaires
applicables aux personnels fonctionnaires de l'INSERM. Les modifications intervenues intéressent pour l'essentiel les domaines suivants :

Compétence du directeur général 
le directeur général est explicitement compétent pour prendre tous les actes afférents au recrutement, à la nomination et à la gestion des personnels de l'INSERM.
Concours chercheurs

Les concours peuvent être organisés, à l'intérieur d'une discipline ou d'un groupe de disciplines, par thème ou spécialité.
La mesure dérogatoire, instituée en 2002 pour une durée de cinq ans, permettant le recrutement des chargés de recherche de première classe à hauteur de 60 % des
recrutements effectués dans le corps des chargés de recherche, est pérennisée.
Les candidats au concours d'accès direct au grade de chargé de recherche de première classe doivent justifier de cinq années d'exercice des métiers de la recherche (au
lieu de quatre).
Les jurys d'admissibilité peuvent être complétés, dans la limite de 20 % de leurs membres, par des experts siégeant avec voix consultative.
Une présélection sur dossier est introduite lors de la phase d'admissibilité.

Latif Rachdi

Discours du Président de la République sur la Recherche française (28 janvier 2008)

Le Président de la République a prononcé un discours sur la recherche française lors de la cérémonie en l'honneur d'Albert Fert, le 28 janvier 2008, à l'Université Paris-Sud.

La vidéo de cette intervention, ainsi que le texte du discours sont disponibles sur le site de la Présidence de la République.

Evaluation des écoles doctorales par l'AERES

L'Agence d'Evaluation de la Recherche et de l'Enseignement Supérieur (AERES) publie les résultats de l'évaluation des écoles doctorales de la vague B, ainsi qu'un retour d'expérience
sur les comités de visite qui ont été mis en place pour effectuer ces évaluations.

Synthèse de l'évaluation des écoles doctorales de la vague B 
L'ensemble des rapports d'évaluation de la vague B 
Retour d'expérience des comités de visite des écoles doctorales

3. Actualités des associations

ADIC - Matinée « Une thèse ? Pourquoi, comment ? » (Paris, 22 février 2008)



L'Association des Doctorants et Jeunes Docteurs de l'Institut Curie
(ADIC) organise le vendredi 22 février 2008 et pour la troisième année consécutive une matinée de présentation de la formation doctorale intitulée « Une thèse ? Pourquoi, comment ? ».

Cet événement sera l'occasion pour tous les étudiants et jeunes doctorants en Sciences du Vivant d'Ile de France de partager l'expérience des acteurs concernés par le doctorat, du
directeur de l'école doctorale au doctorant lui-même.

Grâce aux différentes interventions, cette demi-journée permettra également aux futurs doctorants de découvrir les structures universitaires et associatives mises à leur disposition pour
bien préparer leur thèse et lui assurer un bon déroulement.

Nous vous invitons à diffuser largement cette information à tous ceux susceptibles d'être intéressés par cette matinée : étudiants en M1 et M2 mais aussi jeunes doctorants.

Aucune inscription n'est nécéssaire pour assister à cette matinée ! Pour plus d'informations concernant le programme, visitez notre site web :: http://jeunes-chercheurs.curie.fr/. Pour toutes
vos questions vous pouvez aussi nous contacter à adic@curie.fr.

Marion Segalen, pour l'ADIC

ANDèS - Guide des financements

Reconnue d'utilité publique depuis 1975, l'Association française des Docteurs (ANDèS) rassemble des docteurs de toutes disciplines (sciences « dures », lettres, sciences humaines et
sociales).

Nos principales missions sont de promouvoir le doctorat dans tous les secteurs d'activités, de mettre les talents des docteurs au service de la société et de développer un réseau
fédérateur de docteurs.

Le Guide des financements est une des missions que mène à bien l'ANDèS depuis de nombreuses années. Disponible en accès libre sur Internet, le Guide propose un résumé des
financements accessibles aux jeunes chercheurs (doctorants, post-doctorants, ingénieurs de recherche). Dans un souci d'exhaustivité, l'ANDES y regroupe tous types de financements,
issus du domaine public et du domaine privé. L'ANDèS a également fait le choix d'y présenter les libéralités, ou bourses sans cotisations sociales, mais en les identifiant comme telles.

A l'occasion de sa mise à jour annuelle, nous vous invitons à le parcourir et à diffuser son adresse au plus grand nombre : 
http://financements.andes.asso.fr/

Ce guide regroupe :

plus de 800 financements présentés sous formes de fiches synthétiques,
des financements pour les jeunes chercheurs (doctorants, post-doctorants, ingénieurs de recherche),
des catégories simples :

les Prix d'un montant moyen de 35 000 Euros,
les Subventions d'un montant moyen de 45 000 Euros,
les Contrats (CDD - CDI - Libéralités) d'un montant moyen de 1 700 Euros par mois.

Ce site fait l'objet de plus de 3 000 visites par mois et compte plus de 30 000 comptes utilisateurs ouverts.

Pour tout renseignements ou information, merci de contacter l'ANDèS par courrier électronique à l'adresse suivante : andes.contact@andes.asso.fr.

4. Europe (en collaboration avec Science Careers)

Special Feature: Changing Careers, Following Dreams

Sometimes moving forward means looking back -- at what fascinated you as a child or first engaged your love for science. 
http://sciencecareers.sciencemag.org/career_development/previous_issues/articles/2008_01_11/caredit_a0800006/

K. Travis

Minority Scientists Network: Following the Image

Ahna Skop built a career from things others pass over, from cellular detritus to shy high school students. 



http://sciencecareers.sciencemag.org/career_development/previous_issues/articles/2008_01_18/caredit_a0800010/

A. Sasso

Opportunities: The Curse of Brains

Effectiveness requires more than just intellectual smarts; sometimes they can even get in the way. 
http://sciencecareers.sciencemag.org/career_development/previous_issues/articles/2008_01_25/caredit_a0800015/

P. Fiske

Tooling Up: Dealing with Men Who Have a Problem with Women

No matter where you work, you're likely to encounter men who never learned how to relate to strong, competent women. 
http://sciencecareers.sciencemag.org/career_development/previous_issues/articles/2008_01_18/caredit_a0800012/

D. Jensen

Mind Matters: Leaving a Lab Gracefully

When it's time to leave the lab, the key is to make sure the end isn't bitter. 
http://sciencecareers.sciencemag.org/career_development/previous_issues/articles/2008_01_18/caredit_a0800011/

I.S. Levine

5. Agenda, annonces

Appel à communication pour un colloque sur Cuba (5 mai 2008)

Les 23 et 24 octobre 2008 aura lieu au CERI et à l'IHEAL un colloque intitulé « Cuba aujourd'hui, les paradoxes de 50 ans de révolution ». Son objectif est de faire dialoguer des
spécialistes de diverses disciplines des sciences sociales et des sciences humaines autour de concepts et d'expériences du terrain cubain.

Il s'agira de saisir le processus révolutionnaire de façon large, en donnant la priorité à l'analyse des expériences économiques, sociales, culturelles, religieuses et politiques vécues dans
l'île et d'interroger les relations de Cuba avec l'étranger, notamment dans des cadres internationalistes, sa relation bilatérale avec les Etats-Unis (notamment la question migratoire) et le
positionnement actuel de Cuba en Amérique Latine, selon deux axes de réflexion :

Quelles sont les permanences et les mutations du processus révolutionnaire ? Comment comprendre les contradictions entraînées par l'immobilisme de la direction politique cubaine,
des élites et des cadres, alors que ces mêmes acteurs promeuvent une vision de la révolution comme un processus continu ? Et comment comprendre les évolutions et adaptations
nées de cette expérience révolutionnaire et issues des créations et changements venus « du bas » de la société cubaine ?

1.

Quelle présence a aujourd'hui l'île sur la scène internationale ? Quel est le rapport au monde de Cuba en ce début de XXIe siècle entre fermeture et ouverture ? Comment analyser
les réseaux nés de la révolution aussi bien à travers les expériences migratoires que les accords diplomatiques et économiques ? Comment Cuba se positionne-t-elle face aux
Etats-Unis entre attaques et négociations ? Comment Cuba a-t-elle réussi à réintégrer la communauté latino-américaine au point qu'elle collabore étroitement avec certains pays et
que son modèle soit défendu par de nombreux mouvements militants sur le sous-continent ?

2.

Les propositions de communication sont à envoyer jusqu'au lundi 5 mai 2008. Pour plus d'informations, consultez le texte complet de l'appel à communication.

Silvina Testa

Forum « Emploi des docteurs, Paris s'engage » (11 février 2008)

L'association Bernard Gregory et la Mairie de Paris co-organisent un forum emploi pour les doctorants et les docteurs, le 11 février 2008, de 15h à 20h à l'Hôtel de Ville de Paris.

Au menu de ce forum :



un espace emploi occupé par des stands de recruteurs privé et public,
deux tables-rondes sur les débouchés pour les docteurs en sciences humaines et sociales et sur la carrière d'un docteur dans une entreprise,
des ateliers sur les conventions Cifre, les doctorants-conseils et les aides à l'embauche des docteurs.

L'association Bernard Gregory recevra doctorants et docteurs sur son stand pour des relectures de CV et des conseils.

Pour en savoir plus : http://www.abg.asso.fr/display.php?id=3611.

Gilles Pradeau

MajecSTIC 2008 - Premier appel à communication (4 avril 2008)

MajecSTIC 2008, 6ème Manifestation des Jeunes Chercheurs en STIC, se déroulera du 29 au 31 octobre 2008, à Marseille. MajecSTIC 2008 est une conférence organisée par et pour
des doctorants. Elle vise à fournir un lieu d'échanges scientifiques autour de travaux dans l'ensemble des domaines STIC, et à permettre la rencontre des doctorants, futurs acteurs de
collaborations entre laboratoires francophones.

Les thèmes retenus pour MajecSTIC 2008 sont : Bases de données, Extraction et Gestion des connaissances, Web sémantique, Génie Logiciel, Système d'Information Géographique,
Système d'Exploitation, Réseaux, Conception et ingénierie des systèmes, Réalité virtuelle, Recherche opérationnelle, Bio-informatique, Imagerie, Traitement du signal, Microélectronique,
Automatique et diagnostic. Nous vous invitons à consulter la liste détaillée des thèmes sur le site Web de la conférence, ou à contacter un des responsables scientifiques si votre thème
n'est pas cité.

Dates importantes :

Déclaration d'intention : 4 avril 2008
Soumission : 4 mai 2008
Notification aux auteurs : 3 juillet 2008
Version finale des articles : 15 juillet 2008

Pour plus d'information, consultez le site Web - http://www.lsis.org/~addl/majecstic08/, ou contactez les organisateurs : majecstic2008-organisation@lsis.org.

Nicolas Faessel

Concours régional Poitou-Charentes « Universités créatives » (23 mai 2008)

Il s'agit d'un concours régional, co-organisé par les Universités de Poitiers, de La Rochelle et par l'Ecole Nationale Supérieure de Mécanique et d'Aéronautique, destinée aux étudiants,
diplômés et personnels de ces établissements, porteurs de projet de création d'activité ou de projet de développement au sein de leur jeune structure.

Le concours comporte plusieurs catégories, plusieurs prix :

Economie Sociale et Solidaire en partenariat (MACIF).
Innovation technologique (Région Poitou-Charentes).
Commerce, industrie, artisanat, et services (Banque populaire).
Emergence : pour les créateurs, et futurs créateurs.
Développement : pour les entreprises de moins de 3 ans ayant des projets de développement.
Energies Renouvelables – Maîtrise de l'énergie (Sorégies). Ce prix visera à récompenser le meilleur projet en émergence ou en développement visant à développer les énergies
renouvelables ou à permettre de réduire les consommations d'énergie.
Prix « Aire 198 ». Ce prix visera à récompenser un ou des lauréats du concours en offrant un hébergement dans la pépinière du lieu d'implantation de l'entreprise.

Calendrier du concours :

Date de lancement du concours : lundi 4 février 2008.
Date limite de remise des candidatures : vendredi 23 mai 2008.
Diffusion au jury des candidatures et d'une grille de pré-évaluation élaborée par le comité de pilotage au plus tard le 30 mai 2008.
Tenue du jury le 2 juin 2008.
Remise des prix le vendredi 6 juin 2008 à La Rochelle.

Plus d'informations sur http://universitescreatives.univ-poitiers.fr/.



Valérie Callier

6. Vu dans la presse, sur la Toile

Doctorants : quels outils pour s'orienter vers les entreprises ? (La Tribune.fr, 7 janvier 2008)

Doctorant-conseil, Nouveau chapitre de la thèse, plusieurs mesures et un forum écoles doctorales-entreprises ont été l'occasion de revenir sur les dispositifs visant une meilleure insertion
des docteurs dans l'entreprise, dans la lignée du CIFRE, dont la réputation n'est plus à faire.

http://www.latribune.fr/info/Doctorants---quels-outils-pour-s-orienter-vers-les-entreprises---~-ID05781E759E8B41B3C12573C9005234BA

Doctorants et docteurs dans le monde (Observatoire Boivigny, 27 janvier 2008)

Les titulaires de doctorat, « les plus qualifiés en termes de niveau d'études », ont pour « mission » de « contribuer à l'avancement et à la diffusion des connaissances et des
technologies », selon l'OCDE. Face au manque de comparaisons internationales sur cette population, l'organisation a décidé d'étudier sa composition et son devenir sur le marché du
travail. Il en ressort de fortes disparités entre pays, mais l'Europe n'a pas à rougir de son rang.

http://www.boivigny.com/Doctorants-et-docteurs-dans-le-monde_a451.html

European University Association launches Europe-wide platform for doctoral education (communiqué de presse, 29 janvier 2008)

The European University Association (EUA), an organisation representing nearly 800 universities and 34 national rectors conferences across Europe, has today announced that it will
launch the first Europe-wide platform for institutions offering doctoral education. The EUA Council for Doctoral Education (EUA-CDE) is a new membership service that, as part of EUA, will
develop and advance doctoral education and research training in Europe.

http://www.eua.be/index.php?id=48&no_cache=1&tx_ttnews[tt_news]=467&tx_ttnews[backPid]=1

McDonald's va créer son propre bac (Le Figaro.fr, 30 janvier 2008)

Le Royaume-Uni va autoriser trois sociétés, dont la chaîne de restauration rapide McDonald's, à décerner ses propres diplômes, équivalents du « A Level », le baccalauréat britannique, et
reconnus par l'Etat. McDonald's pourra ainsi délivrer un baccalauréat en « gestion du travail en équipes », qui certifiera que son détenteur a appris toutes les tâches liées à la gestion d'un
restaurant McDonalds, du marketing aux ressources humaines en passant par les services à la clientèle, a précisé l'agence gouvernementale chargée des cursus scolaires.

http://www.lefigaro.fr/flash-actu/2008/01/28/01011-20080128FILWWW00363-mcdonald-s-va-creer-son-propre-bac.php

The Changing Face of American Innovation (Harvard Business School, 5 novembre 2007)

Chinese and Indian scientists and engineers have made an unexpectedly large contribution to U.S. technology formation over the last 30 years, according to new research by HBS
professor William R. Kerr. But that trend may be ebbing, with potentially harmful effects on future growth in American innovation.

http://hbswk.hbs.edu/item/5799.html

Le prix de thèse 2007 de l'Assemblée nationale a été attribué à deux chercheurs (News Press, 1er février 2008)

Le prix de thèse 2007 de l'Assemblée nationale a été attribué le 31 janvier 2008 à deux chercheurs : Mme Vanessa Barbé, pour une thèse soutenue le 3 juillet 2007 sur le rôle du
Parlement dans la protection des droits fondamentaux en France, en Allemagne et au Royaume-Uni ; et M. Christophe de Nantois, pour une thèse soutenue le 7 décembre 2006 sur le
statut et les fonctions du député dans ces trois mêmes pays.

http://www.newspress.fr/communique_198095_595.aspx

Le RUOA sort son nouveau guide pour la mobilité des jeunes chercheurs (Université de Nantes)

Dans le but de renforcer la lisibilité et l'accessibilité des financements pour les mobilités à l'étranger des jeunes chercheurs (doctorants/ post-doctorants) les neuf universités du RUOA



(espace Grand Ouest : régions Bretagne, Pays de la Loire et Poitou-Charentes) ont fédéré leurs efforts pour réaliser un nouveau guide.

http://www.univ-nantes.fr/1201864504623/0/fiche___actualite/&RH=ACTINT

Au sujet de la 1ère promotion de « Doctorat Science et Entreprise » (indiceRH.net, 1er février 2008)

L'Ecole des Mines de Paris diplôme la première promotion du label « Doctorat Science et Entreprise ».

http://www.indicerh.net/article.php?sid=2159

Deux doctorants en Sciences Humaines et Sociales reçoivent le Prix OBSERVATOIRE NIVEA/CNRS pour leurs recherches sur la peau (La Gazette du Laboratoire, février 2008)

Richard Delerins, doctorant en histoire et Sébastien Galliot, doctorant en anthropologie, sont les deux premiers lauréats du prix OBSERVATOIRE NIVEA / CNRS. Ces prix visent à
récompenser des jeunes chercheurs en Sciences Humaines et Sociales sur le thème « la peau en tant qu'enjeu de cultures et de sociétés ». Une dotation de 20 000 € sera remise à
chacun des deux lauréats afin de les aider à poursuivre et approfondir leurs recherches.

http://www.gazettelabo.fr/2002breves/0208/nivea.htm

A Sophia Antipolis, Nicolas Sarkozy à la rencontre des chercheurs (Nice Matin, 2 février 2008)

Midi s'apprête à sonner hier quand Nicolas Sarkozy, arrivant de la « Villa Hélios » sur le port de Nice, s'engouffre dans l'institut de pharmacologie moléculaire et cellulaire de Sophia
Antipolis.

http://www.nice.maville.com/-Alpes-Maritimes%C2%A0-A-Sophia-Antipolis-Nicolas-Sarkozy-a-la-rencontre-des-chercheurs-/re/actudet/actu_dep-549356------_actu.html

Le CNRS, bientôt un holding d'instituts ? (Les Echos, 31 janvier 2008)

Le Centre National de la Recherche Scientifique (CNRS) - 2,8 milliards d'euros de budget annuel - se réorganise pour améliorer sa visibilité internationale.

http://www.lesechos.fr/info/hightec/4680256.htm

Les informations disponibles sur cette newsletter sont le fruit d'un travail collectif. Elles sont librement utilisables dans un cadre non commercial, à condition que vous fassiez mention de
leur origine et que vous respectiez les termes de la licence pour documents libres (LDL).

http://guilde.jeunes-chercheurs.org/Guilde/Licence/ldl.html


