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1. Actualités de la Guilde

Contribuez à cette newsletter !

Vous pouvez contribuer à cette newsletter en nous faisant parvenir des articles, des lectures commentées d'articles de presse, des annonces pour des évenements dont vous avez
connaissance ou que vous organisez...

Pour cela, contactez l'équipe de rédaction : redaction@gdd.jeunes-chercheurs.org

2. Actualités du monde de la recherche

3. Actualités des associations

ANDèS - interview de Benoît Braïda, président

La newsletter de la Guilde Des Doctorants va aujourd'hui à la rencontre de l'association des docteurs français, l'ANDèS, en interrogeant son président, Benoît Braïda.

Quels sont les objectifs de l'ANDèS ? 
L'ANDèS rassemble et représente les docteurs de toutes disciplines, âges, statuts professionnels, qu'ils résident en France ou à l'étranger. Elle a trois grandes missions : promouvoir le
doctorat, mettre les talents des docteurs au service de la société, et développer un réseau fédérateur de docteurs (voir également sur notre site). 
Fondée en 1970 et reconnue d'utilité publique en 1975, l'ANDèS effectue une relance de son activité depuis 2-3 ans. Elle attire un public large et diversifié : c'est cette diversité qui fait sa



force ! J'en profite par conséquent pour inviter tous les lecteurs docteurs à nous rejoindre pour nous permettre de nous renforcer encore. Notre activité repose essentiellement sur le
bénévolat. Si nos actions vous intéressent, rejoignez-nous : nous avons besoin de la participation du plus grand nombre ! L'adhésion se fait en ligne sur notre site.

Fin 2005, l'ANDèS a mis en place plusieurs groupes de travail thématiques. Pouvez-vous nous rappeler l'objectif poursuivi à travers ces groupes de travail, et dresser un
premier bilan de leur fonctionnement ? 
L'action de l'ANDèS résulte d'un processus collaboratif, nourri par l'extérieur à travers des études, l'expertise de nos membres, les matinées de l'ANDèS. Elaborés concrètement au sein
des groupes de travail, nos projets sont ensuite discutés et amendés par les membres de l'ANDèS avant d'être validés et votés par le Conseil d'Administration. Une partie de l'action de
l'ANDèS est de nature « politique » (au sens étymologique du terme), à savoir se positionner comme le « think tank » des docteurs. Dans cette perspective, 4 groupes thématiques ont été
mis en place récemment pour travailler sur le rôle des docteurs dans une économie de l'innovation dynamique, la réforme de notre système d'enseignement supérieur et de recherche
académique, les actions favorisant la mobilité entre secteur académique et non-académique, et l'ouverture aux docteurs des trois fonctions publiques. Des fiches de propositions
thématiques sur ces 4 sujets seront publiées courant mars et permettront à tout un chacun d'avoir une vision claire de ce que propose l'ANDèS. 
Toutefois, nos groupes de travail ne se contentent pas de réfléchir et de proposer : ils agissent également. Ainsi, nous mettons en place des expériences pilotes de parrainages entre
doctorants et professionnels en entreprise, et développons une formule permettant des « passages en entreprises » en cours de thèse devant déboucher sur des missions mettant en
valeur les compétences spécifiques de docteurs, et non pas de simples « stages ingénieurs améliorés ». 
Nous entretenons également un dialogue régulier avec les partenaires sociaux. Après 1 an de travail avec l'ANDèS, le MEDEF s'est ainsi récemment déclaré favorable à la
reconnaissance du doctorat dans les conventions collectives, ce qui constitue une évolution notoire. Le MEDEF s'apprête aussi à lancer un « Tour de France de l'innovation », ayant pour
objectif de « faire tomber les préjugés et donner confiance en la recherche », et auquel l'ANDèS va participer.

L'ANDèS se développe également en tant que réseau de docteurs. Où en êtes-vous ? 
Nous avons lancé un premier réseau thématique « ANDèS-Entreprise » afin de tisser des liens entre docteurs en entreprise et d'élargir la connaissance du monde de l'entreprise chez les
docteurs. Ce réseau encore jeune connaît un développement très encourageant (déjà près de 300 membres, en croissance constante), et une dynamique régulière de rencontres entre
membres a pris place. Dans la foulée, ce sont désormais des « antennes locales » de l'ANDèS qui reprennent vie en région (autour de Lyon, en PACA, et en région Lilloise pour le
moment). 
Nous avons aussi lancé un réseau « ANDèS-Expatriés ». Il a pour but de créer un réseau de docteurs concernés par l'expatriation et de favoriser les échanges d'information et l'entraide
mutuelle entre nos membres dispersés à travers le monde, grâce à des outils électroniques. Il permettra à l'ANDèS de bénéficier de l'expérience de docteurs travaillant dans d'autres pays,
de représenter l'ANDèS à l'étranger et de représenter les docteurs expatriés en France. J'invite donc tout docteur concerné par l'expatriation à rejoindre l'ANDèS et le réseau
« ANDèS-Expatriés » ! 
Au-delà de ces deux réseaux particuliers, c'est l'ANDèS elle-même qui a l'ambition de se développer comme le noeud central de multiples réseaux de docteurs. Pour accélérer le
développement de cet « esprit réseau » au sein de la collectivité des docteurs et autour de l'ANDèS, nous avons à l'étude le lancement d'un grand annuaire national des docteurs reposant
sur un outil électronique de nouvelle génération, qui - nous l'espérons - sera le support du développement et de l'activité de multiples réseaux locaux (antennes locales, anciens d'écoles
doctorales, etc.) et thématiques (docteurs en entreprise, expatriés, etc.).

Il y a environ un an, l'ANDèS abandonnait la version papier de son guide des financements pour basculer sur une version en ligne. Quel bilan tirez-vous de ce nouvel outil ?
Quelles perspectives avez-vous pour ce type d'actions ? 
Le guide des aides aux financements de la recherche est une action historique de l'ANDèS, édité en version papier jusqu'en 2003, et que nous avons porté en ligne depuis 2005 en
partenariat avec la Guilde Des Doctorants. C'est un outil extrêmement apprécié des universités et des docteurs eux-mêmes, désormais disponible gratuitement depuis notre site. Depuis
sa mise en ligne, 18 000 personnes différentes ont consulté le guide, et nous recevons en moyenne 4 000 visites par mois. Les informations contenues dans le guide sont mises à jour
chaque année, en général au cours de l'été. 
Dans la continuité, et en nous appuyant sur le futur annuaire national des docteurs, nous avons le projet de proposer une interface de type « portail d'expert », ciblée vers les entreprises
qui recherchent une expertise particulière. Il y a semble-t-il une forte demande pour un outil de ce type, en particulier de la part des PME qui ne savent pas à quelle porte frapper. Avec ce
type d'action « à l'interface » des différents mondes, nous souhaitons contribuer à favoriser la rencontre entre le docteur et l'entreprise.

Depuis 2005, l'ANDèS a également fait reparler d'elle à travers les conférences/débats - les « ?matinées ANDèS ?», sur les perspectives d'emploi des docteurs et leur place
dans la société. Comptez-vous poursuivre ?? 
Les « Matinées de l'ANDèS » sont également une tradition très appréciée, que nous avons relancée en 2005, et qui attire toujours un public nombreux et varié (voir les matinées
récentes). Cela nous permet d'élargir notre audience et le cercle de notre réflexion sur les sujets d'actualité. 
Nous avons plusieurs matinées en préparation pour 2007-2008. Prochainement, une matinée sur les procédures de recrutement dans la recherche publique est envisagée, faisant suite à
la matinée 2005 sur ce thème et une étude dirigée par l'ANDèS. Une matinée sur la gouvernance des universités est également en gestation, ainsi qu'une autre sur les nanotechnologies.
A moyen terme (automne 2007 ou 2008), une seconde matinée sur les métiers d'expertise faisant suite à celle de 2006 est envisagée, ainsi que sur le thèmes de l'expatriation. 
Si vous souhaitez participer à l'organisation ou proposer des intervenants pour l'une de ces matinées, n'hésitez pas à nous contacter !

L'ANDèS est-elle active au coeur de la campagne présidentielle ? 
Oui, nous mettons vraiment le paquet pour que les problématiques liées aux docteurs et que nos propositions soient entendues par les principaux candidats, par leur entourage, et nous
l'espérons, par le grand public ! 
Nous avons envoyé une lettre aux candidats à la présidentielle, dans laquelle nous demandons un entretien portant sur la situation actuelle des docteurs et le rôle qu'ils pourraient jouer
dans leur projet de réponse aux défis majeurs de la société et de l'économie françaises. Cet envoi a été suivi de contacts auprès de proches des candidats, et de parlementaires proches
de l'ANDèS. Nous démarrons cette semaine nos rencontres avec les candidats ou leurs représentants. 
Nous avons également parrainé le colloque organisé à Strasbourg par la Confédération des Jeunes Chercheurs, et y avons contribué directement par le biais de Danièle Blondel



(vice-présidente), et Florence Lelait (administratrice), intervenantes à une table ronde. Cela a permis de faire passer nos messages, et nouer des contacts prometteurs avec des
candidat(e)s présents et leurs représentants. 
Nous poursuivons notre action auprès des candidats avec l'envoi cette semaine d'un questionnaire thématique en 8 points dont les réponses seront publiées sur notre site d'ici fin mars. Il
sera suivi par l'envoi de fiches de propositions ANDèS courant mars. Enfin, chacune de ces initiatives fait l'objet d'une large diffusion à la presse, en espérant ainsi contribuer à ce que les
problématiques concernant la recherche et les docteurs soient plus présentes dans le débat qu'elles ne le sont actuellement. 
Cette intense activité vise à faire s'exprimer les candidats sur les questions d'innovation et de recherche, leur faire préciser leur projet en la matière, et bien entendu à influencer les
propositions qu'ils seront amenés à faire et la politique qu'ils conduiront s'ils sont élus. Ce travail au cours de la campagne permet également de nouer des contacts précieux avec des
responsables politiques de tous bords et d'étendre notre réseau d'influence, afin d'être dans la meilleure position possible pour peser sur les choix qui seront faits et l'action qui sera
conduite une fois l'élection passée !

Propos recueillis par Bruno Bost

Doc'up - Festival francilien du Très Court-Métrage de Vulgarisation Scientifique

Vous n'êtes pas sans savoir que s'organise le Festival du Très Court Métrage de Vulgarisation Scientifique. Cet événement, initié à la Rochelle et propagé à travers la France sous
l'impulsion de la Guilde Des Doctorants, est organisé cette année pour la première fois en Île de France par l'association Doc'Up.

Si vous êtes doctorant(e) dans un laboratoire d'Île de France, effectuant en sciences « dures » et expérimentales, si vous êtes passionné(e) par votre sujet de thèse et que vous voulez
partager cette passion avec le plus grand nombre, alors devenez réalisateur(trice) et participez au Festival du Très Court Métrage de Vulgarisation Scientifique !

Vous devrez réaliser un film de 5 minutes, qui présente votre thématique de recherche de façon claire, ludique et pédagogique.

Les films seront réalisés de mars à mai et projetés dans 8 lycées et lors de 3 séances ouvertes au grand public du 12 novembre au 2 décembre 2007. Ces projections seront suivies d'un
échange-débat entre le public et les doctorants-réalisateurs afin de favoriser la compréhension des sujets abordés.

Ceci est le deuxième appel à candidature. Envoyez vite votre dossier d'inscription, avant le 3 mars ! Le comité d'organisation effectuera alors la sélection des projets retenus,
conformément à ce qui est indiqué dans le règlement. Toutes les informations sont disponibles sur le site de doc'up, et vous pouvez contacter le comité d'organisation si vous avez des
questions.

N'hésitez pas à diffuser l'annonce en utilisant cette affiche, et à en parlez en autour de vous !

Olivier Béaslas, pour le comité d'organisation du Festival

CJC/Addal - Conférence « Jeunes chercheurs, un enjeu stratégique pour la France » (16 février 2007)

L'ensemble de la conférence a été filmé. Les vidéos sont accessibles en ligne, sur le site de la chaîne de Web Télévision canal U.

Doc'Géo - Appel à communication pour la 5ème journée de la géographie (22 mai 2007)

Pour la cinquième année consécutive, l'association Doc'Géo organise la Journée de la Géographie (évènement en partenariat avec l'Ecole Doctorale Histoire Géographie, la MSHA et
l'UMR ADES) afin de permettre un regard croisé avec toutes les disciplines (sociologie, ethnologie, anthropologie, psychologie, psychanalyse, histoire, littérature, philosophie, droit,
sciences économiques, politologie, biologie, géologie, physique, etc.) sur les thèmes et outils géographiques. Ouverte aux Masters, Doctorants, Post-doc, elle s'adresse en priorité aux
chercheurs en herbe ! Pour l'édition 2007, le sexe est le sujet central de cette rencontre, colloque détendu et stimulant !

Selon une formule simpliste, « le sexe est partout », qu'en est-il dans les travaux scientifiques ? Le sexe produit-il de l'espace, l'espace fabrique-t-il du sexe ? Le sexe, ici, n'est pas la
catégorie des démographes, ni le genre en sciences sociales, mais le sexe du désir/plaisir et la sexualité/sexuation. Il sera envisagé sous l'angle paysages sexués, frontières sexuelles,
territoires sexués et territoires du sexe, ségrégation, etc. selon les différentes approches. Nous sommes ouverts à tous les questionnements, parmi lesquels : Quelles sont les spécificités
de l'objet « sexe » et l'espace que l'on étudie ? Quels outils utilise-t-on pour l'appréhender, dans chaque discipline ? Quels sont les rapports complexes qui unissent le sexe et l'espace ?
Quelle place y joue le corps ? Le sexe n'est-il pas trop souvent ignoré dans ses spécificités, tabous ou bien au contraire fantasmé ? Pourquoi utiliser absolument les catégories telles que
« homosexuels », « hétérosexuels », « bisexuels », etc. et comment dépasser cette catégorisation en ayant recours à des nouvelles approches ? Cette journée est l'occasion de confronter
les savoirs-faire des sciences, dans une approche transdisciplinaire, avec un souci particulier porté aux espaces. L'idée est d'apporter une vision novatrice du sexe dans les sciences.

Chaque intervenant (master, doctorant ou post-doctorant) présentera un exposé de 20 min, ou éventuellement un poster. Il doit proposer une communication qui cadre avec les attentes
de cette rencontre pluridisciplinaire, sur un sujet délicat, mais qui mérite une attention particulière. Les exposés doivent être originaux et problématisés.

La cinquième journée de la géographie aura lieu le 22 mai 2007, à la Maison des Sciences de l'Homme d'Aquitaine (MSHA). Les propositions de communication sont à envoyer avant le
mercredi 28 mars 2007, avec nom, prénom, e-mail, laboratoire, et université, accompagnées d'un résumé de l'intervention d'une page maximum et de 5 mots-clés. Les communications



retenues et présentées lors de cette rencontre seront par la suite publiées par l'Unité Mixte de Recherche ADES-CNRS 5185.

Association Doc'Géo

4. Europe (en collaboration avec Science Careers)

5. Agenda, annonces

Première journée doctorale en psychologie de la santé (Aix-en-Provence, 10 mai 2007)

La Psychologie de la Santé est une discipline récente, au développement rapide, qui s'est constituée comme un domaine spécifique de la psychologie cherchant à intégrer les dimensions
psychologiques et sociales dans la compréhension de la santé et de la maladie. Au cœur d'enjeux individuels et sociétaux, elle s'est organisée autour de grands axes tels que la
prévention, la prise en charge et le vécu de la maladie, etc.

Cette journée se propose de réunir les jeunes chercheurs français (doctorants, jeunes docteurs) travaillant dans le domaine de la psychologie de la santé afin de créer un espace de
rencontre, de discussion et d'échange sur les travaux menés actuellement dans ce champ de recherche.

Date limite pour la soumission d'une communication  10 mars 2007, par mail à stephblois@aol.com.

Pour plus d'informations : http://calenda.revues.org/nouvelle8098.html

Emilie Marquois-Ogez

6. Presse

Le thésard ramène sa science en entreprise (01net, 12 février 2007)

Où il est question des thèses sur contrat CIFRE...

http://www.01net.com/editorial/340990/recherche/le-thesard-ramene-sa-science-en-entreprise/

Dauphine lance un doctorat en formation continue (La Tribune, 19 février 2007)

L'Université veut participer à la création de savoir avec des salariés, en lançant un « Executive doctorat in business administration ».

http://www.latribune.fr/info/Dauphine-lance-un-doctorat-en-formation-continue-~-IDBB0D656E9AF6D0A7C12572830056D2C2-$Db=Tribune/Articles.nsf

Les informations disponibles sur cette newsletter sont le fruit d'un travail collectif. Elles sont librement utilisables dans un cadre non commercial, à condition que vous fassiez mention de
leur origine et que vous respectiez les termes de la licence pour documents libres (LDL).

http://guilde.jeunes-chercheurs.org/Guilde/Licence/ldl.html


