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1. Actualités de la Guilde

À la recherche d’administrateurs pour l’opération Profils de Postes

Chaque anné e depuis 1997, la Guilde des Doctorants lance deux fois par an,
l’opé ration Profils de Postes. Cette opé ration se donne pour objectif principal la
mutualisation des informations concernant les postes de Maître de confé rences et de
Professeurs. Cette opé ration se dé roule en deux é tapes :

Récolte de pré-profils sur les postes susceptibles d’être publiés au Journal Officiel.1.
Après la publication au JO, récolte des profils de postes.2.

La ré colte des informations se fait au travers de diffé rentes sources d’informations tels
ques les serveurs WEB des université s, les membres des commissions de spé cialistes,
les DRH, etc. Cette ré colte est effectué  par des bé né voles au travers de la machine à
profils (MAP). Elle est encadré e par une é quipe d’administrateurs qui est chargé e
d’aider les bé né voles qui collectent les profils. Cette é quipe est ré gulièrement
renouvellé  et la GDD fait donc appel aux volontaires pour cette nouvelle anné e
universitaire. Pour tout renseignement, envoyait vos courriels à l’adresse
profils-postes@gdd.jeunes-chercheurs.org

Claude Duvallet

Contribuez à cette newsletter !



Le nombre d’abonné s à notre newsletter augmente ré gulièrement depuis que nous
avons mis en place un système d’abonnement automatique. N’hé sitez pas à informer
votre entourage de son existence !

Vous pouvez é galement contribuer à cette newsletter en nous faisant parvenir des
articles, des lectures commenté es d’articles de presse, des annonces pour des
é venements dont vous avez connaissance ou que vous organisez...

Pour cela, contactez l’é quipe de ré daction : redaction@gdd.jeunes-chercheurs.org

2. Actualités du monde la recherche

Insertion professionnelle des docteurs : la situation se dégrade d’après l’enquête
2004 du CEREQ !

Le CEREQ (Centre d’é tudes et de recherches sur les qualifications) publie les ré sultats
d’une enquê te sur la situation professionnelle en 2004 de docteurs ayant soutenu en
2001 :

http://www.cereq.fr/pdf/b220.pdf

La situation apparait donc de nouveau comme catastrophique pour les docteurs, après
une relative amé lioration entre 1999 et 2001 (conjoncture é conomique favorable, boom
internet, etc.), puisque le taux de chômage 3 ans après la soutenance remonte à 11% !
A titre de comparaison, le taux de chômage en France (au sens du BIT) s’é tablit à  9,9
% à la fin du mois de juillet 2005. Cette dé gradation est amplifié e par la remonté e de
l’emploi à  duré e limité e (3 ans après la soutenance), qui passe de 19% à 24%, et par
la très nette baisse des dé bouché s dans le secteur privé  hors fonction recherche (de
29% en 2001 à 19% en 2004).

Dans ce contexte, il va sans dire que les jeunes chercheurs seront très attentifs aux
mesures inscrites dans la Loi d’Orientation et de Programmation de la Recherche pour
l’emploi scientifique public et pour la valorisation du doctorat dans le secteur privé  !

Bruno Bost

Suppression des limites d’âge aux concours de la fonction publique

L’ordonnance supprimant les limites d’â ge aux concours de la fonction publique a é té
signé e cet é té , et publié e au journal officiel du 2 août :
http://www.legifrance.gouv.fr/WAspad/UnTexteDeJorf?numjo=FPPX0500189R

Le CNRS signale donc sur son site internet la disparition de la limite d’â ge au concours
CR2 : 
"Suite à la publication des ordonnances du 2 août 2005, les concours de recrutement de
chargé s de recherche de 2ème classe (CR2) ne comportent plus de limite d’â ge."
http://www.sg.cnrs.fr/drh/concours/cherch.htm

Fabienne Goldfarb

3. Actualités des associations

Sciencesbio.com : un portail pour les jeunes-chercheurs en sciences de la vie

Pas facile de trouver des informations quand on est é tudiant en sciences de la vie. La
meilleure source est souvent dans les labos : anciens thé sards, post-docs, chercheurs.

Sciencebio.com est un portail ré alisé  par ces derniers, pour les é tudiants, thé sards et
post-docs en sciences de la vie (http://www.sciencebio.com). Il vise à amé liorer ce
transfert d’information, des plus expé rimenté s vers les « novices » de la recherche.



La partie « Post-docs » du site (http://www.sciencebio.com/Postdocs/Postdoc.htm)
contient des informations pour les thé sards envisageant un post-doc aux Etats-Unis, et
constitue un point de ralliement pour ceux qui voudraient adresser des questions
spé cifiques aux post-docs dé jà installé s.

La partie « Fac Bio » de Sciencebio (http://www.sciencebio.com/FacBio/FacBio.htm),
qui contient des cours de biologie cellulaire en ligne avec illustrations et animations, est
une ressource pour les é tudiants cherchant un complé ment d’information en biologie.

Le site Sciencebio est ré alisé  entièrement de façon bé né vole par des post-docs et
chercheurs et est en é volution constante.

Laurence Clément

Ethno-Web.com : Le Portail de l’Anthropologue

Le Portail de l’Anthropologue, http://www.ethno-web.com propose une communication
facile et intuitive pour tous les professionnels et amateurs de la discipline. Voici à
disposition un portail dont les objectifs prioritaires sont la circulation de l’information et le
partage des savoirs et ressources, avec une devise alliant facilité  et gratuité . Publier
des articles, communiquer des ressources, informer des é vé nements, partager sur les
forums, venez dé couvrir l’ensemble des fonctionnalité s du Portail en perpetuelle
é volution. Un petit coin d’anthropologie consultable de n’importe où qui permet de
garder le contact "au fil du temps" et au fil de l’espace.

Merci à  la Guilde des doctorants pour son travail et son initiative. 
@très bientôt sur http://www.ethno-web.com

Sophie Haberbüsch , Administratrice éditoriale du Portail de l’Anthropologue

Le forum des doctorants en sciences humaines de L’USTL

Le forum des doctorants en sciences humaines de L’USTL (Université  des sciences et
technologie de Lille - Lille 1) est un outil mis à la disposition des é tudiants pour discuter
et é changer et s’entraider dans les multiples domaines qui inté ressent les é tudiants. Il
est ouvert à  tous les é tudiants de tout niveau et de toute institution.

Son but premier est la diffusion des informations inté ressantes que chacun aura pu
glaner : appels à publications, colloques, allocations, jobs, subventions...

Le forum en est encore à ses premiers balbutiements, mais l’initiative est soutenue par
l’é cole doctorale. L’activité  devrait reprendre avec la rentré e.

L’url : http://www.mo5.com/thesards/index.php

Jean-Baptiste Clais

4. Agenda, annonces

Prix de Thèse SPECIF 2005

SPECIF, la Socié té  des Personnels Enseignants et Chercheurs en Informatique de
France [http://specif.org/], dé cerne chaque anné e un prix scientifique ré compensant
une excellente thèse en Informatique. SPECIF souhaite promouvoir toutes les facettes
de l’informatique : des travaux fondamentaux aux travaux appliqué s ayant donné  lieu à
transfert industriel, de ceux ré alisé s dans les grands centres à ceux ré alisé s dans des
centres plus modestes. Un jury d’universitaires et de chercheurs, pré sidé  par Sacha
Krakowiak, sé lectionnera parmi les thèses soutenues au cours de l’anné e universitaire
celle qui recevra ce prix. En outre, le jury pourra é galement distinguer, s’il le souhaite,
d’autres thèses en plus de celle à laquelle le prix sera dé cerné .

CALENDRIER :



Date limite d’envoi du dossier de candidature: 15 septembre 2005.
Notification des résultats: décembre 2005.
Remise officielle du prix lors de l’Assemblée Générale de SPECIF : 12 janvier 2006 à
Saint-Étienne.

Vous pourrez trouvez de plus amples dé tails à  l’adresse :
http://www.specif.org/prix-these/index.html

5. Presse

La revue de presse du mouvement "Sauvons La Recherche"

Une revue de presse, très complète est disponible sur le site :

http://recherche-en-danger.apinc.org/rubrique.php3?id_rubrique=1

Les informations disponibles sur cette newsletter sont le fruit d’un travail collectif.
Elles sont librement utilisables dans un cadre non commercial, à  condition que vous
fassiez mention de leur origine et que vous respectiez les termes de la licence pour
documents libres (LDL).

http://guilde.jeunes-chercheurs.org/Guilde/Licence/ldl.html


